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BENEFITY FSS MU 1/2024

Fakulta socidlnich studii si jako akademickd instituce zaklddd na vysoké urovni mezilidskych vztah( a
povaZuje za samozrejmé vytvdret dlstojné a respektujici prostiedi pro vsechny své zaméstnankyné a
zaméstnance.

V celém ndsledujicim textu pouZivame pouze za ucelem zjednoduseni textu muZské tvary osob
(zaméstnanec, ucitel, akademik, vyzkumnik, pracovnik, student) pro oznaceni zaméstnanci i
zaméstnankyn, ucitelt i ucitelek, akademiki i akademicek, vyzkumniki( i vyzkumnic, pracovnikii i
pracovnic a studentu i studentek apod.

Dovolena

Dovolend zaméstnancll, ktefi nejsou akademickymi pracovniky, Cini 6 tydn(i, pro akademické
pracovniky 8 tydnU v kalendarnim roce. Plan ¢erpani dovolené na cely kalendaini rok se zpracovava
v aplikaci INET nejpozdéji do 30. dubna pfislusného kalendainiho roku. Cerpani dovolené je mozné
v pribéhu celého roku upresniovat dle aktualni potreby.

Zadost se podéava elektronicky a je tfeba ji mit den pfed zahajenim schvalenou liniovym nadfizenym.

Prace na dalku (Home office)

Akademicti pracovnici maji dle zdkona o VS na fakulté vykondvat pifimou pedagogickou ¢innost &i praci
souvisejici s pedagogickou Cinnosti. Védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost si akademik
sam rozvrhuje a vykondva na misté, které si sdm urci. Neakademicti pracovnici maji moznost pracovat
2 dny v mésici na dalku (home office).

Pro vyuZiti je tfeba podat elektronickou Zadost a mit ji schvalenou liniovym nadfizenym, den pred
zaCatkem Cerpani.

Prispévek na stravovani

Narok na stravovani vznika zaméstnanclm, ktefi splfiuji podminku vykonu préce v délce alespon 4
hodin denné a maji-li na univerzité sjednany pracovni pomér s rozsahem nejméné (20 hodin tydné). U
zaméstnancl ve vicesménnych provozech se podminka odpracovanych hodin alikvotné snizuje.
Zameéstnavatel poskytuje prispévek na stravovani formou penézitého prispévku v souladu se zdkonem,
a to ve vysi 55 K¢ (na pracovni den) pravidelné kazdy mésic ve vyplaté.

Vzdélavani

Dalsi rozvoj a vzdélavani zaméstnancl vychazi z pravidelného ro¢niho hodnoceni a individualniho
vzdélavaciho planu zaméstnanca.

FSS poskytuje kazdoro¢né svym zaméstnanclim s pracovnim pomérem nejméné % Uvazku prispévek
4 000 K¢ na osobni rozvoj a vzdélavani. K vytizeni je nezbytna vyplnéna Zadost (Priloha 1 nebo

Ptiloha 2, dle pracovni pozice) podepsana liniovym nadfizenym, pravidla o poskytovani prispévku
naleznete zde. Fakultni koordindtor vzdélavani pravidelné seznamuje zaméstnance s nabidkou
workshopt Centra pedagogickych kompetenci ¢i on-line kurzy, které jsou archivovany a lze si je pustit
ze zaznamu.



https://inet.muni.cz/app/index.jsp?id=pers.doch.dov
https://inet.muni.cz/app/index.jsp?id=pers.doch.dov
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Fakulta_socialnich_studii/Opatreni/OD2021-08/Opatreni_FSS_8_2021_priloha_1.pdf
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Fakulta_socialnich_studii/Opatreni/OD2021-08/Opatreni_FSS_8_2021_priloha_2.pdf
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Fakulta_socialnich_studii/Opatreni/OD2021-08/
mailto:vybiralova@fss.muni.cz
https://cerpek.muni.cz/
https://portal.muni.cz/zamestnanec/osobni/skoleni

Jazykové kurzy pro akademiky a zaméstnance MU
Centrum jazykového vzdélavani MUNI podporuje a organizuje jazykové vzdélavani, veskerou nabidku
jazykovych kurz( naleznete zde.

Jazykova skola P.A.R.K
Zaméstnanci MU a jejich rodinni ptislusnici mohou vyuzit 10 % slevu na kurz anglictiny v_Jazykové
Skole P.A.R.K. O slevé je potfeba informovat jazykovou Skolu pted pfihlasenim se na kurz.

Prispévek na penzijni pfipojisténi

Prispévek poskytuje univerzita zaméstnanclm v pracovhim poméru a stanovuje ho na vysi 2 % ze
mzdového tarifu uvedeného ve mzdovém vyméru zaméstnance. Podminkou poskytnuti je uzavreni
smlouvy o penzijnim pfipojisténi, nebo smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni s prispévkem
zaméstnavatele a doloZeni jeji kopie na persondlnim oddéleni. Narok na prispévek vznikd od prvniho
dne mésice, ve kterém doslo ke splnéni podminek. Podminky pro poskytovani pfispévku na penzijni
pfipojisténi upravuje smérnice.

Prispévek na Skolné v materské Skole nebo détské skupiné

Prispévek na skolné v materské Skole nebo détské skupiné, ma za cil podporu navratu rodi¢d do
zaméstnani a sladovani pracovniho a rodinného Zivota. Jedna se o rozsifeni cerpani socialniho fondu,
penzijni pripojisténi a dopliikové penzijni sporeni zaméstnancl. Zaméstnanci se mohou rozhodnout,
zda budou cerpat pfispévek ze sociadlniho fondu ve prospéch penzijni spole¢nosti nebo na Uhradu
$kolkovného pro svoje dité. Cerpani piispévku ma smysl pouze v pfipadech, kdy zaméstnanec plati
mésicné vyssi Skolkovné nez jednu dvanactinu aktualni minimalni mzdy. Vice informaci doklada
Metodicky list OPR MU.

PFispévek na zvelebovani/zpfijemnovani pracovniho prostiedi

Tento prispévek je mozné Cerpat 1x za 2 roky (6/2023 — 1 000 K¢, dale v letech 2025, 2027,...). Pfispévék
mohou vyuZzit zaméstnanci, ktefi maji vice jak ¥ Uvazek na fakulté, pracuji na fakulté vice jak % roku a
nejsou ve vypovédni [h{té.

Détska skupina Elanek
Zaméstnanci mohou vyuzit détskou skupinu Elanek, kterd zajistuje pravidelné hlidani déti od dvou let.

Psychologické poradenstvi

Vsichni zaméstnanci a zaméstnankyné s Uvazkem alespon 0,5 avySe mohou bezplatné vyuzit tfi
konzultace s psychologem. Podrobné informace k fungovani, véetné odkazu do rezervacniho systému,
mUZete nalézt zde.

Volnocasové aktivity

Sport

Zajemclm o sportovani nabizi Fakulta sportovnich studii pravidelna komercni cvi¢eni. Nabidka kurz(
je dostupna zde. Dalsim benefitem je MultiSport karta, o kterou je moZno zazddat na personalnim
oddéleni. Na kartu zaméstnance je moZzné navazat doprovodnou kartou pro rodinné pfislusniky véetné
déti.

Vice informaci ziskate na personalnim oddéleni fakulty.

Knihovny

Zameéstnanci mohou vyuZivat bezplatné Knihovni systém MU, ktery je tvoren 10 fakultnimi knihovnami,
centralnimi specializovanymi knihovnami, 113 oborovymi knihovnami rozmisténymi ve vice jak 40
lokalitach v Brné a v Telci.


https://www.cjv.muni.cz/zamestnanci-mu/jazykove-kurzy
https://www.skolapark.cz/
https://www.skolapark.cz/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Smernice_MU/SM07-13/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Ostatni_dokumenty/Metodika/odbor_pro_personalni_rizeni/ml_-_rozsireni_cerpani_prostredku_socialniho_fondu_o_prispevek_na_materskou_skol/
https://www.elanek.eu/brno-stred-muni/brno-stred-muni
https://cdn.muni.cz/news-url?linkId=aBXDZLxvPE6xVBEc5Ex4oOxGC%2bqX%2fSd63CycozB7zETUDmAse64cPkxnKn%2bKCYgUya3omQ%3d%3d&userId=zVC2Ir0DwS2rZDgcF49%2bB86O4rSlLCzmUl3vqOcYR0yKbX%2bCZo9qOLSi3m%2bPWEYRCUAnVA%3d%3d
https://is.muni.cz/obchod/fakulta/fsps/zamestnanci/

Pobyty v zahranici

Univerzita klade silny dlraz na mezinarodni vyménné pobyty uditeld, vyzkumnikd, ostatnich
pracovnik(l i studentd a udrZuje bilaterdini vztahy se zahrani¢nimi univerzitami. Blizsi informace o
moznostech vyjezd(l, poZadavcich a Skolenich v zahranici naleznete na strankach Centra zahraniéni
spoluprace. Vedeni fakulty podporuje nabidku a vyménu zkuSenosti a pfikladd dobré praxe ze
zahranici.

Zvyhodnény mobilni tarif u Vodafone

Kazdy zaméstnanec ma narok az na 5 SIM karet k vyuzivani rodinnymi pfislusniky. Smluvni vztah vznika
pfimo mezi Vodafonem a zaméstnancem, ktery zodpovida za jeho uUhradu. Prostudujte si
zaméstnanecky tarif a ndvod k obsluze.

Softwarové licence

Pro své studenty a zaméstnance nabizi univerzita rtzné programy ke studijnimu ¢i pracovnimu vyufZiti.
Nékteré programy lze nainstalovat i na svij osobni pocitac, s jinymi lze pracovat pouze na pocitacich
MU. Kromé samotnych program( jsou nékdy soucasti licence také zvyhodnéné ceny na dalsi software.
Vice informaci zde.

Nékteré vyhodnéjsi podminky zaméstnanc( v pracovnim poméru k MU upravuje Kolektivni smlouva
MU.



https://czs.muni.cz/cs/pracovnik-mu
https://czs.muni.cz/cs/pracovnik-mu
https://is.muni.cz/auth/do/mu/portal_pro_zamestnance/rektorat/personalni_odbor/vodafone/Vodafone_zamestnanecky_program_pro_MU_7_2023.pdf
https://is.muni.cz/auth/do/mu/portal_pro_zamestnance/rektorat/personalni_odbor/vodafone/Vodafone_registration_instructions_for_MU_8_2023.pdf
https://it.muni.cz/sluzby/software
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Kolektivni_sml_MU/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Kolektivni_sml_MU/

