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Metodicky list ¢. 3/2022 FSS MU

Priivodce schvalovani vyzkumnych aktivit z hlediska etiky na Fakulté

socialnich studii Masarykovy univerzity

Vyzkumni pracovnici na Fakulté socidlnich studii musi dodrZovat a znat uznané etické postupy, etické
zasady a etické normy vztahuijici se k etice vyzkumu.

Komise zabyvajici se etickymi postupy

Masarykova univerzita (MU) potazmo jeji Fakulta socidlnich studii (FSS MU) definuje a urcuje etické
postupy pro vyzkumné pracovniky v nasledujicich komisich:

1)

Etickd komise pro vyzkum MU (dale jen EKV) je nezavislym multidisciplinarnim orgdnem MU a je

nedilnou soucasti systému pro zajisténi kvality a dodrzovani etickych standardd pti vyzkumech na

MU. Posouzeni EKV podléha kazdy projekt, ktery zahrnuje eticky relevantni vyzkum na lidském

subjektu (véetné prace s biologickym materidlem lidského pavodu).

Vyzkumni pracovnici za ucelem vyzkumu na FSS MU dodrZuji konkrétni oborové etické standardy

a o schvdleni vyzkumnych aktivit pred jejich zapocetim Zadaji EKV zejména v téchto pripadech:

e schvdleni vyzaduje poskytovatel dotace (napf. grantova agentura) nebo redakce odborného
¢asopisu,

e predmétem vyzkumu jsou déti, zranitelné skupiny, participanti s omezenou schopnosti dat
souhlas nebo participanti v zavislém postaveni,

e projekty z oblasti psychologie, zejména v pfipadé zastfeného vyzkumu (pfi vyzkumu je
pouzivdna tzv. cover story),

e pokud jsou v rdmci vyzkumu zpracovdvany osobni Udaje zvlastni kategorie (dfive citlivé
osobni Udaje) - tj. vypovidajici o rasovém i etnickém plvodu, politickych nazorech,
nabozZenském vyznani Ci filozofickém presvédceni nebo ¢lenstvi v odborech, genetické udaje,
biometrické Udaje za ucelem jedinecné identifikace fyzické osoby a Udaje o zdravotnim stavu
¢i o sexualnim Zivoté nebo sexudlni orientaci fyzické osoby.

Posouzeni EKV nevyZaduji projekty vyuZivajici anonymni dotaznikova Setfeni v dospélé populaci.

V ostatnich pfipadech, kdy dochazi ke sbéru dat, ktera nejsou eticky relevantni, je vhodna

konzultace Souhlasu s Ucasti ve vyzkumném projektu a Souhlasu se zpracovanim osobnich tudaju

se zastupci Pravniho odboru RMU, aby byla dodrZzena platna legislativa, zejména ohledné nakladani

s osobnimi Udaji.

V pripadé, Ze redakce odborného c¢asopisu pred zahajenim recenzniho fizeni nebo v jeho pribéhu

pozaduje doloZeni schvaleni etiky u publikaci navazanych na vyzkumné aktivity, které podle

pravidel MU nevyZaduji posouzeni etickou komisi, kontaktuji vyzkumni pracovnici tajemnika EKV

MU a dohodnou individualni postup vyrizeni, ktery typicky spociva v dolozeni informaci o vyzkumu

v€. manuskriptu a v pfipadé splnéni podminek vystaveni pfislusného vyjadreni pro redakci

casopisu.


https://www.muni.cz/o-univerzite/fakulty-a-pracoviste/rady-a-komise/eticka-komise-pro-vyzkum/o-komisi
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2) Eticka komise MU je staly poradni organ rektora a posuzuje pfipady poruseni obecnych moralnich

principt nebo pravidel Etického kodexu MU, které se vymykaji rdmci organizacni struktury MU.

Pravidla p¥i zverejinovani vysledkl vyzkumu

Vyzkumni pracovnici dodrzuji nasledujici pravidla pfi zverejiiovani vyzkumnych vysledku:

pfi zverejiovani vyzkumnych vysledkd respektuji publikaéni a dalsi pravidla pro zverejriovani a
poskytovani vysledkd vyzkumu a vyvoje standardné zavedena podle oborovych zvyklosti,
dohod s externimi partnery a poZadavky poskytovatele grantovych prostredkad,

dodrzuji eticka pravidla souvisejici s respektovanim dusevniho vlastnictvi, zejména odmitani
plagiatorstvi, falSovani a zneuzivani vysledkd, zadrZzovani vysledkd v pripadé vyzkumu a vyvoje
financovaného z vefejnych prostiedka,

v pripadé opakovaného zverejnéni vlastnich vysledkl v plvodni podobé uvadi v textu
informaci o tom, Ze vysledek byl jiz zverejnén, véetné pramene plvodniho zverejnéni.

Relevantni dokumenty souvisejici s etikou vyzkumu

Relevantni dokumenty, které souvisi s etikou vyzkumu a musi je vyzkumnici na FSS MU zn4at a fidit se

jimi:
[ ]
[ )

Smeérnice Vyzkumnd data

Smérnice Ochrana a zpracovani osobnich udajd

Smérnice Eticky kodex akademickych a odbornych pracovniki MU

Smeérnice Etika vyzkumu na MU

Statut Etické komise pro vyzkum

Rada pro strategické vyzkumné projekty
Jednaci rad EKV

Vyzkumnici dale dodrZuji pfislusné oborové standardy:

Ethics in Social Science and Humanities

APA Ethical Principles of Psychologists and Code of Conduct

Internet Research: Ethical Guidelines
BPS Code of Human Research Ethics
Eticky kodex Ceské sociologické spolecnosti

National Statement on Research Integrity in Social Work

Pro Ucely predbéiného posouzeni vyzkumnych projektd véetné bakalafskych, diplomovych a
disertacnich praci je vhodné vyuzit Prilohu €. 1 tohoto metodického listu: Checklist etickych aspekt(
empirickych zavérecnych praci.

Pro ucely ziskdvani souhlasu s Ucasti ve vyzkumu je mozné vyuZit Prilohu €. 2 tohoto metodického listu:
Navod pro sestaveni souhlasu s Ucasti ve vyzkumu a vzory informovanych souhlas.


https://www.muni.cz/o-univerzite/fakulty-a-pracoviste/rady-a-komise/eticka-komise
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Smernice_MU/SM06-13/Smernice_MU_c.6_2013_-_Vyzkumna_data__ucinna_od_15.6.2020_.pdf?info=1
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Smernice_MU/SM01-18/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Smernice_MU/SM06-15/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Smernice_MU/SM05-15/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Opatreni_MU/OP02-17/
https://is.muni.cz/auth/do/mu/Uredni_deska/Predpisy_MU/Masarykova_univerzita/Opatreni_MU/OP04-20/
https://www.muni.cz/media/3145222/jednaci-rad-ekv_170330_schvaleny.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/6._h2020_ethics-soc-science-humanities_en.pdf
https://www.apa.org/ethics/code
https://aoir.org/reports/ethics3.pdf
https://aoir.org/reports/ethics3.pdf
https://www.bps.org.uk/guideline/bps-code-human-research-ethics-0
https://ceskasociologicka.org/wp-content/uploads/2021/06/Eticky-kodex-Ceske-sociologicke-spolecnosti_ke-schvaleni-Valnym-shromazdenim.pdf
https://www.cswe.org/about-cswe/governance/commissions-and-councils/commission-on-research/research-statistics/responsible-conduct-of-research/national-statement/
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Obecna a zavérecna ustanoveni

1) V celém textu tohoto metodického listu jsou pouZivany pouze za Ucelem zjednoduseni textu
muzské tvary osob (zaméstnanec, akademicky pracovnik, védecky pracovnik, administrativni
pracovnik, vedouci pracovnik, docent, profesor) pro oznaceni zaméstnancl i zaméstnankyn,
akademickych a védeckych pracovnikd i pracovnic, administrativnich pracovnikl i pracovnic,
vedoucich pracovnik( i vedoucich pracovnic, docentt i docentek, profesor(i i profesorek apod.

2) Tento metodicky list rusi u¢innost Metodického listu ¢. 1/2022 FSS MU.
3) Tento metodicky list nabyva ucinnosti dnem 13. prosince 2022.

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.
dékan

Tento dokument vznikl v rdmci ziskdni a udrZeni ocenéni HR Excellence in Research HRS4R a je finan¢né podporen Evropskou unii v
rdmci vyzvy vyhlasované MSMT, OP VVV Projekt ,Rozvoj lidskych zdrojii a dalSich strategickych oblasti pro podporu vyzkumu na MU
(HR4MUII) reg. ¢&.: CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_054/0014703).
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Priloha €. 1: Checklist etickych aspekti empirickych zavéreénych praci

Nasledujici checklist slouzi pro orientaéni posouzeni, zda se ve vasi zavéreéné praci objevu;ji
aspekty relevantni z hlediska vyzkumné etiky

U kazdého bodu uvedte (ANO/NE), zda plati pro vyzkum realizovany v ramci vasi
bakalarské/diplomové/disertacni prace.

Pro kazdy bod, ktery pro vas vyzkum plati: (a) podrobné popiste, o co konkrétné se jedna, (b)
vysvétlete, jak mate tento eticky aspekt ve svém vyzkumu oSetfen.

Pokud je odpovéd na jeden ¢&i vice bodi ANO, je tfeba konzultovat tyto body (vEetné jejich
podrobného popisu a vaseho navrhu, jak je oSetfit) s vedouci/m vasi zavére¢né prace. Ve

vvvvvv

osob, které zastupuji fakultu v Etické komise pro vyzkum MU.

VyplInéni checklistu a pfipadné navazujici konzultace je nutné provést pired zahajenim
vlastniho vyzkumu, tj. nez zaénete sestavovat vyzkumny soubor a sbirat data.

1. Budu v nékteré fazi vyzkumu pracovat s osobnimi udaiji, tzn. daty, ktera potencialné
umoznuji identifikaci konkrétnich osob. M(ze jit pfimo o jména, e-mailové adresy,
telefonni Cisla, poStovni adresy a dalSi kontaktni udaje, data narozeni apod. Spadaji
sem v8ak i fotografie, video &i audio zaznamy rozhovort (i kdyz neni jméno explicitné
zminéno, osoba mulze byt identifikovatelna podle vzhledu, hlasu ¢i nékterych
skutecnosti, které v rozhovoru padnou). Podobné sem mohou patfit napfiklad materialy
ziskané na socialnich sitich.

2. Pro uCast na vyzkumu budu oslovovat osoby, které jsou mladSi 18 let nebo
nesvépravné, pfipadné Ize u nich predpokladat riziko, Ze maji snizenou schopnost
udélit informovany souhlas se svou u&asti.

3. Pro ucast na vyzkumu budu oslovovat zranitelné osoby (muze jit napf. o osoby Celici
diskriminaci Ci socioekonomickému znevyhodnéni, osoby v extrémnich Zivotnich
situacich, osoby se zavaznym télesnym ¢i duSevnim onemocnénim, obéti nasili apod.).

4. Pro uc€ast na vyzkumu budu oslovovat osoby, které jsou vi&i mné v néjaké formeé
zavislého postaveni (napf. se jedna o mé klienty, podfizené, svéfence, Zaky apod.).

5. Charakter vyzkumu nedovoluje u€astniky dopfedu dostateéné informovat o ucelu a
pribéhu vyzkumu ¢i od nich dopfedu ziskat jejich explicitni souhlas s ucasti.

6. V nékteré fazi dojde ke klamani ucastnik(l o pravém ucelu vyzkumu, pfipadné budu
interpretovat vysledky zplsobem, ktery by se mohl u€astnikd dotknout tim, ze bude v
rozporu s ocekavanim, se kterym mi poskytli své odpovédi (mUze jit napf. o situaci, kdy
vyzkumny rozhovor pfedstavim Gcastnikiim jako neutralni zkoumani jejich nazorq, ale
vysledky interpretu;ji prostfednictvim potencialné urazlivych pojm jako pfedsudecnost,
psychopatie apod.).
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7. Budu vyuzivat biomedicinské metody & metody na hranici mezi behavioralnim a
biomedicinskym vyzkumem (muze jit napf. o méfeni tepové frekvence ¢i kozniho
odporu, odbéry slin, podavani jakychkoli latek apod.).

8. Ugast na vyzkumu bude pro G&astniky znamenat zatéz z hlediska asu (orientaéné >60
minut), nutnosti nékam delSi dobu cestovat, vynalozeni vlastnich finan&nich &i jinych
prostfedkl apod.

9. Budu ucastniky vystavovat situacim a €innostem, které jim nemuseji byt pfijemné (v¢.
plnéni nudnych ukoll, zamérného vyvolavani negativnich emoci apod.).

10. Budu se uCastnikd dotazovat na citliva témata (napf. v oblasti psychickych a
zdravotnich problém, sexuality, rizikového ¢i nezakonného chovani).

11. Budu po ucastnicich v ramci vyzkumu vyzadovat néjakou fyzickou aktivitu.

12. Existuje riziko (byt velmi malé), ze ucast na vyzkumu ucéastniky poskodi (muze jit o
psychické, fyzické, materialni €i financni poskozeni, dale mlze jit o poSkozeni dobrého
jména a povesti ucastnikli, poSkozeni v oblasti osobnich vztah(i, zaméstnani, studia
apod.).

13. Vyzkum zahrnuje dalSi eticky relevantni aspekty, které nespadaji pod Zadny z
pfedchozich bodu.

Tento dokument vznikl v rdmci ziskdni a udrZeni ocenéni HR Excellence in Research HRS4R a je finan¢né podporen Evropskou unii v
rdmci vyzvy vyhlasované MSMT, OP VVV Projekt ,Rozvoj lidskych zdrojii a dalSich strategickych oblasti pro podporu vyzkumu na MU
(HR4MUII) reg. ¢&.: CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_054/0014703).
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Priloha €. 2: Navod pro sestaveni souhlasu s ucasti ve vyzkumu a vzory informovanych
souhlas

Z&kladni pravidla

Text souhlasu by mél byt pfedevSim srozumitelny z pohledu laika, proto je dulezité vyhnout
se odbornému Zargonu a slozitym vétnym konstrukcim. Pfi psani je dobré mit na mysli, jaké
cilové skupiné budete souhlas predkladat, a tomu text pfizpUsobit.

vvvvvv

vyzadovat detailn&jSi vysvétlovani, je uzZiteCné si navrzeny text opakované procitat a
pfemyslet, zda tentyZ objem informaci nemuze byt sdélen v hutnéjSi podobé. P¥ili§ dlouhé
souhlasy obvykle vedou ucastniky k nepozornému &teni a neumoznuiji jim rozpoznat, které
informace jsou pro né dulezité.

Text by mél byt adresovan pfimo ucastnikiim, aby si dokazali pfedstavit, co je ¢eka (napf.
.povedu s Vami rozhovor o délce priblizné 60 minut®).

K udéleni souhlasu musi dojit dfive, nez zaCnete sbirat jakakoli data.

Souhlasy maji typicky podobu tisténého dokumentu ve dvou kopiich, pfiemz se na obé
kopie podepiSe zuCastnéna osoba i vy. Jednu kopii si ponechava ucastnik, druhou vy.

V pfipadé anonymnich vyzkumu realizovanych online je mozné text souhlasu umistit na
Gvodni obrazovku, pficemz ucastnici potvrdi svlj souhlas kliknutim na uréené tlacitko (bez
nutnosti uvadét jméno &i jiné osobni Udaje). Udéleni souhlasu v této podobé vSak pouziveijte
pouze u vyzkumu, které jsou provadéné na dospélé populaci a eticky neproblematické?.

Udéleni souhlasu u eticky naro¢néjSich vyzkumu a vyuziti alternativnich zpUsob, jak souhlas
ziskat, vZzdy konzultujte s vedouci/m své prace.

Jaky typ souhlasu potrebuji

Potfebny typ souhlasu se odviji od vasich odpovédi na body 1 a 2 v checklistu etickych aspekt
empirickych zavére€nych praci.

1. Budu v nékteré fazi vyzkumu pracovat s osobnimi Udaiji, tzn. daty, ktera potencialné umoznuiji identifikaci
konkrétnich osob. Mize jit pfimo o jména, e-mailové adresy, telefonni Cisla, postovni adresy a dalsi
kontaktni Udaje, data narozeni apod. Spadaji sem v$ak i fotografie, video ¢&i audio zaznamy rozhovor( (i
kdyZ neni jméno explicitné zminéno, osoba muze byt identifikovatelna podle vzhledu, hlasu ¢&i nékterych
skuteCnosti, které v rozhovoru padnou). Podobné sem mohou patfit napfiklad materialy ziskané na
socialnich sitich.

Pokud nesbirate osobni udaje, staci vam bézny ,Souhlas s ucasti ve vyzkumu.“ Pokud osobni
Gdaje shirate, musi vaS souhlas navic obsahovat paséz, ktera se tyk& zpracovani osobnich

1 Za eticky neproblematicky vyzkum Ize orientadné povaZovat vyzkum, u kterého jste v checklistu etickych
aspektl vyzkumnych zavéreénych praci neuvedli u Zadné polozky ANO.
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udaji. Dokument se pak bude jmenovat ,Souhlas s u€asti ve vyzkumu a zpracovanim
osobnich udaja.”

2. Vyzkumu se budou uc&astnit osoby, které jsou mladSi 18 let nebo nesvépravné, pfipadné Ize u nich
predpokladat riziko, Ze maji snizenou schopnost udélit informovany souhlas se svou ucasti.

V pfipadé, Ze jsou u€astniky vaseho vyzkumu osoby mladsi 15 let &i lidé zbaveni svépravnosti,
k realizaci vyzkumu musite ziskat souhlas jejich zakonného zastupce (typicky napf. jeden
z rodic¢l). Text souhlasu pro zakonného zastupce musi splfiovat vSechny bézné nalezitosti a
je adresovan pfimo zakonnému zastupci (tedy napf. ,povedu s vasim ditétem 20minutovy
rozhovor*). Kromé& zakonného zastupce byste vS8ak méli ziskat souhlas rovnéz pfimo od
ucastnikl. Jeho presna podoba vzdy zavisi na konkrétni populaci. U starSich déti je mozné
vyuzit podobny postup jako u dospélych, tedy podpis dokumentu, ktery mlGze byt oproti
souhlasu pro zakonného zastupce zjednodusen, aby byl détem srozumitelny. U mladSich déti
je mozné pouhé ustni predstaveni vyzkumu a ziskani Ustniho souhlasu. Konkrétni podobu
v8ak vzdy konzultujte s vedouci/m své prace.

Pokud se vaseho vyzkumu ucastni lidé, ktefi jeSté nedosahli 18 let, ale maji uz 15 a vic,
obvykle prfedpokladame, ze jsou schopni u eticky neproblematickych vyzkumu udélit souhlas
s u€asti sami. V takovych pfipadech tedy postaluje jejich souhlas a neni tfeba souhlas
v checklistu jste uvedli ANO), mlze byt v nékterych pfipadech zadouci ziskat rovnéz souhlas
zakonného zastupce. Takové situace vzdy konzultujte s vedouci/m své prace.

Jaké soucasti musi souhlas obsahovat
Ugastnici by po preéteni textu méli ziskat jasnou odpovéd na nasleduijici otazky:

1. Kdo vyzkum provadi a za jakym ucelem?

2. Co je smyslem i cilem vyzkumu? Co chce vyzkum zjistit?

3. Pro jaké ucastniky je vyzkum uréen? Existuji néjaké prekazky branici ucasti na
vyzkumu?

4. Co ucast na vyzkumu obnasi (jak dlouho to bude trvat, co vSechno se bude dit, ceho
se obecné budou tykat otazky, na které budu odpovidat apod.)?

5. Je vyzkum plné anonymni, nebo budou sbirany néjaké mé osobni udaje. Pokud osobni
udaje sbirany budou, o jaké udaje pfesné pujde, jak budou zpracovany, kdo k nim bude
mit pfistup a kdy dojde k jejich smazani?

6. Dostanu za uc€ast néjakou odménu?

7. Znamena pro mé ucast n&jaka rizika?

8. Ugast na vyzkumu je dobrovolna. Rozhodnu-li se b&hem vyzkumu odstoupit, za jakych
podminek, v jakych fazich vyzkumu a jakym zplisobem to budu moci udélat?

9. Na koho se mohu v pfipadé potfeby obratit?

Text konc&i formulkou obsahujici souhlas s U€asti (popf. zpracovanim osobnich udajd) a
prostorem pro podpisy. To, Ze uUCastnici na souhlas uvadéji sva jména a podpisy, se
nepovazuje za sbér osobnich udajl, protoze dokument s informovanym souhlasem nelze
propojit s nasbiranymi daty.

Tento dokument vznikl v rdmci ziskdni a udrZeni ocenéni HR Excellence in Research HRS4R a je finan¢né podporen Evropskou unii v
rdmci vyzvy vyhlasované MSMT, OP VVV Projekt ,Rozvoj lidskych zdrojii a dalSich strategickych oblasti pro podporu vyzkumu na MU
(HR4MUII) reg. ¢&.: CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_054/0014703).
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Priklad informovaného souhlasu, kdyz nesbiram osobni Gidaje?

Souhlas s dcasti ve vyzkumu

Jmenuji se ... a studuji na ... Rad/a bych vas pozadal/a o u¢ast ve vyzkumu, ktery je soucasti
mé diplomové prace. Cilem mého vyzkumu je zjistit ... Vyzkumu se mohou zu¢€astnit vSichni
lidé, ktefi ...

Nejprve vas pozadam o vyplnéni dotazniku, ktery se bude ptat na otazky souvisejici s ... (cca
15 minut). Nasledné vas poprosim, abyste nahlas precetl/a text obsahujici nahodna slova a u
toho vam budu na stopkach méfit €as (cca 3 minuty). Celkové vam ucast na vyzkumu nezabere
vice nez 20 minut.

Vyzkum je anonymni a nebudu sbirat 24dné vase osobni Gdaje. Ugast na vyzkumu neni nijak
odménéna a neni pro vas spojena s zadnymi riziky.

VaSe Ucast je zcela dobrovolna. Kdykoli v pribéhu procedury ¢&i bezprostfedné po jejim
skon&eni mate pravo bez udani ddvodu svou U¢ast odvolat. V takovém pripadé v§echna vase
data odstranim. Pozdé&j3i odstoupeni od vyzkumu neni mozné, protoze nasbirana data budou
anonymni (tj. nebude mozné identifikovat, ktera data pochazeji od vas).

V pfipadé jakychkoli otazek se na mé muizete obratit prostfednictvim e-mailu: ...
Na zakladé vySe uvedenych informaci souhlasim se svou ucasti ve vyzkumu.

Jméno a pfijmeni: Podpis:

V dne:

Autor/ka vyzkumu:
Jméno a pfijmeni: Podpis:

\Y dne:

2 Text je mozné piizpGisobit a doplnit podle potfeb vasi prace, nicméné nemérite formulace v modfe vyznaéenych
Castech.
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Priklad informovaného souhlasu, kdyz sbiram osobni udaje?

Souhlas s ucasti ve vyzkumu a zpracovanim osobnich udaju

Jmenuji se ... a studuji na ... Rad/a bych vas pozadal/a o u¢ast ve vyzkumu, ktery je soucasti
mé diplomové prace. Cilem mého vyzkumu je zjistit ... Vyzkumu se mohou zu€astnit vSichni
lidé, ktefi ...

Budu s vami vést vyzkumny rozhovor o délce pfiblizné 60 minut, ve kterém se vas budu ptat
na otazky souvisejici s .... Z rozhovoru pofidim zvukovy zaznam na svij mobilni telefon.

Zvukovou nahravku nasSeho rozhovoru Ize povaZovat za osobni Udaj. Tuto nahravku budu
uchovavat zabezpe€enou heslem a nejpozdéji do tydne od konani rozhovoru ji pfepidu do
textové podoby a trvale smazu. Pfi zpracovani diplomové prace tedy budu dale pracovat pouze
s anonymnim textovym pfepisem naseho rozhovoru, ve kterém budou vSechna jména a dalsi
skute€nosti nahrazeny pfezdivkami, tak aby nebylo mozné identifikovat vas ¢i dalSi osoby.

Ugast na vyzkumu neni nijak odmé&néna a neni pro vas spojena s zadnymi riziky.

VaSe ucast je zcela dobrovolna. Mazete ji odvolat bez udani divodu kdykoli do okamziku, kdy
z rozhovoru pofidim anonymni textovy pfepis a plvodni nahravku smazu. V pfipadé odvolani
ucasti smazu vSechna vaSe data a nebudu je pfi zpracovani prace vyuzivat. Po anonymizaci
rozhovoru jiz odvolani ucasti neni mozné.

V pfipadé jakychkoli otazek se na mé muzete obratit prostfednictvim e-mailu: ...

[zde uvedte své jméno, adresu fakulty, svij e-mail (nejlépe
univerzitni), prip. telefon]

3 Text je mozné piizplisobit a doplnit podle potfeb vasi prace, nicméné nemérite formulace v modfe vyznaéenych
Castech.
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Kontakt na povéfence pro ochranu osobnich udaju Masarykovy univerzity:
poverenec@muni.cz

Na zakladé vySe uvedenych informaci souhlasim se svou u€asti ve vyzkumu a vy3e uvedenym
zpracovani osobnich udaji pro vyzkumné ucely.

Jméno a pfijmeni: Podpis:
Vv dne:
Autor/ka vyzkumu:

Jméno a pfijmeni: Podpis:

V dne:
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